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Danmark

Regnskabs- og Administrationsmedarbejder hos Caritas Danmark

Vil du vaere med til at ggre en forskel i verden?

Caritas Danmark sgger en dedikeret og erfaren medarbejder til vores gkonomiafdeling. Som en humanitaer
organisation, der arbejder for at forbedre vilkarene for de fattigste i verden, har vi brug for en dygtig
person til at varetage regnskabsmaessige og administrative opgaver.

Vi tilbyder et afvekslende arbejde i et levende internationalt miljg. Du vil fa 24 engagerede kollegaer, der
laegger vaegt pa godt samarbejde og faellesskab. Vi er 4 ansatte i @konomi Teamet og du vil komme til at
referere til @konomichefen. Vi er centralt placeret taet pd Vesterport Station i en zldre kontorbygning. Da
vi er en forholdsvis lille organisation, er der tale om en stilling der omfatter en raekke forskellige opgaver.

Vi kunne taenkes os en kollega, der:

e Har en solid regnskabsmaessig baggrund, kan bogfgre og er fortrolig med Business Central.

e Har erfaring med administration i forhold til offentlige myndigheder og personale

e Gerne har erfaring med at arbejde i en NGO, interesseorganisation eller lign. (evt. som frivillig)
e Arbejder struktureret og er god til Excel

e Ervenlig, imgdekommende, samarbejdsorienteret og bidrager til feellesskabet

e Er fleksibel, Igsningsorienteret og kan prioritere opgaverne

e Har lyst til at arbejde i en kirkelig hjaelpeorganisation

Dine opgaver bliver blandt andet:

e Manedsafslutninger, herunder beregning af feellesomkostninger og administrationsbidrag

e Udarbejde kvartalsrapporter og rapportering til donorer.

e Udarbejdelse af budgetter bade interne og i forbindelse med ansggning til donorer samt Ipbende
budgetopfelgning

e Bidrage til opstilling af arsregnskaber og deltagelse ved udarbejdelse af revisionsmateriale i
forbindelse med Igbende og arsrevision

e Det er vigtigt, at du kan bogfgre for at kunne sparre med bogholderen, ogsa selvom bogfgring kun
udggr en meget lille del af opgaverne.

e Andre administrative og gkonomiske ad hoc-opgaver f.eks. indberetninger til SKAT og andre
offentlige myndigheder.

e Administration i forbindelse med personale og HR-sager f.eks. administration af MUS samtaler og
kontrakter.



Yderligere oplysninger og ansggningsproces
Vi tilbyder en 37-timers stilling med tiltraedelse 1.juni eller fgr.

Ansggningsfristen er 3. april 2024. Ansggning og CV sendes til application@caritas.dk.

Yderligere oplysninger kan fas pa www.caritas.dk og hos kst. gkonomichef Tina Ziegler Holland pa mail

tzh@caritas.dk.

Der nedsattes et ansattelsesudvalg til behandling af ansggningerne, og 1. anszettelsessamtale forventes at
finde stede d. 8. eller 9. april 2024. Der kan evt. indga tests i ansaettelsesforlgbet. 2. ansaettelsessamtale vil
finde sted d. 26. april 2024.

Caritas Danmark betragter mangfoldighed som et aktiv og opfordrer alle uanset alder, kgn, religion,
seksualitet eller etnisk tilhgrsforhold til at s@ge ledige stillinger. Caritas Danmark er forpligtet til at
forhindre enhver form for ugnsket adfeerd pa arbejdspladsen, herunder seksuel chikane, udnyttelse og
misbrug, manglende integritet og skonomisk forseelse. Caritas Danmark og alle medarbejdere og frivillige
deler dette engagement gennem vores Code of Conduct. Bemaerk: Alle tilbud om ansattelse kraever
tilfredsstillende referencer og kan vaere underlagt screeningskontrol, som kan omfatte strafferegistre og
kontrol af finansiering af terrorisme.

Caritas Danmark er Den katolske Kirkes humanitzere hjaelpeorganisation

Organisationen blev grundlagt i 1947 og er én af Danmarks ldste ngdhjalpsorganisationer. Vi arbejder ud
fra et kristent menneskesyn uden hensyn til politisk eller religigst tilhgrsforhold eller etnicitet. Vi er en del
af det verdensomspandende Caritas-netvaerk, der samarbejder taet med folkelige og kirkelige
organisationer i over 200 lande og territorier.

Caritas arbejder for en verden, hvor fred og retfeerdighed hersker, hvor det enkelte menneskes vaerdighed
anses for fundamental, og hvor vores jord betragtes som et feelles gode og et falles ansvar.

Helt centralt i arbejdet ligger Den katolske Kirkes sociallaeres princip om at tage saerligt hand om de fattige,
udstgdte og undertrykte. Caritas har derfor til formal at bekaempe fattigdom, ngd og uvaerdighed og
fremme menneskelig udvikling, social retfeerdighed og baeredygtighed i en fredelig verden.
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